GOVERNO DO ESTADO DO ESPIiRITO SANTO
AGENCIA DE REGULACAO DE SERVICOS PUBLICOS

PLANO DE IMPLEMENTAGAO DO REGIME DE TELETRABALHO

1. ORGAO/ENTIDADE:

AGENCIA DE REGULAGAO DE SERVIGOS PUBLICOS

2. DIRIGENTE MAXIMO RESPONSAVEL PELA APROVACAO DO PLANO:

MARCELO CAMPOS ANTUNES

3. ATO DE INSTITUICAO DA COMISSAO LOCAL DE TELETRABALHO - COLT:

IS 021 DE 31/05/2023

3.1 MEMBROS COLT:

MARLEIDE RODRIGUES DA SILVA
SUELY CARDOSO DE OLIVEIRA DORIA
VITORINO ALVARES RIBEIRO

4.DESCRICAO DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS PASSIVEIS DE REALIZAGAO DO TELETRABALHO:

Unidade Administrativa: Assessoria Técnica

Descrigdo das atividades da area:

| — dar suporte técnico, emitindo pareceres sobre assuntos especificos encaminhados pelos Diretores;

Il - interagir com as demais unidades administrativas da autarquia na elaboragdo de normas, instrugdes, resolugdes e demais atos a serem expedidos;

Il - elaborar estudos sobre questdes que envolvam as atividades das Agéncias Reguladoras;

IV - presidir, coordenar e/ou participar de comissdes, comités ou grupos de trabalho voltados ao desenvolvimento de processos ou atividades da Agéncia;

V - assessorar as unidades e as autoridades da ARSP nas relagdes com os Poderes Executivo, Legislativo e Judicidrio, e com organismos a eles relacionados, em matérias e
proposi¢des de interesse da Agéncia;

VI — Desempenhar atividades de assessoramento de comunicagdo, tais como: a) assessoria de imprensa; b) atendimento e informag&o ao publico e as autoridades; c)
selegdo, revisdo e preparo definitivo das matérias jornalisticas a serem divulgadas pela Agéncia; d) coordenagdo de campanhas e uso estratégico de canais de
comunicagdo;

VII - executar outras atividades designadas pela Diretoria Colegiada;

VIIl - submeter-se administrativamente ao Diretor-Presidente.

Unidade Administrativa: Assessoria de Regulagdo da Diretoria

Descri¢do das atividades da area:

| - prestar assessoramento técnico ao colegiado de Diretores e aos Diretores a que se reportam diretamente, nas matérias afetas as competéncias da Agéncia;
Il - coordenar, orientar, supervisionar as atividades designadas pelos Diretores;

11l - providenciar a instrugdo de processos administrativos;

IV - subsidiar o Diretor Presidente e as diretorias técnicas em suas decisdes;

V - acompanhar o Diretor Presidente e os diretores técnicos nas reunides;

VI - auxiliar o corpo técnico a realizar andlise de impacto regulatdrio e de resultado regulatério;

VIl - elaborar documentos técnicos quando solicitado pelos Diretores;

VIII - exercer outras atividades e competéncias técnicas atreladas a regulagao e fiscalizagdo dos servigos regulados quando demandados pela Diretoria;

IX - fazer a interlocugdo com os municipios conveniados e novos municipios quando solicitado pelo diretor;

X - auxiliar os diretores técnicos na apresentagdo institucional da ARSP nos novos

municipios, elaborando apresentagdo das atividades e da minuta de convénio a ser firmado;

XI - elaborar e submeter aos respectivos relatores minutas de voto ou de deci-sdao

monocratica, conforme o caso, bem como do(s) correspondente(s) ato(s) deci-sorio(s)referentes a recursos administrativos e pedidos de reconsideragdo con-tra decisdes
da Diretoria;

XII - participar de comissdes, comités ou grupos de trabalho voltados ao de-senvolvimento de processos ou atividades da Agéncia; e

X1l - elaborar normas de procedimentos em conjunto com as areas afetadas.

XIV - executar outras atividades designadas pela Diretoria Colegiada;

XV - submeter-se administrativamente ao Diretor-Presidente.
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Unidade Administrativa: Geréncia de Regulagio de Agua e Esgoto

Descrigdo das atividades da area:




| - propor as exigéncias técnicas e comerciais para a correta prestacdo dos servigos de abastecimento de dgua e esgotamento sanitario no ambito das atividades reguladas
e fiscalizadas;

Il - estabelecer padrées, normas e procedimentos técnicos para a prestagdo dos servigos de abastecimento de dgua e esgotamento sanitario;

11l - ter pleno conhecimento dos contratos regulados e fiscalizados pela ARSP, bem como conhecer procedimentos e indicadores de qualidade adotados por outras
agéncias, referente ao abastecimento de dgua e esgotamento sanitario;

IV - acompanhar as metas de universalizagdo e de qualidade da prestagdo do servigo concedido;

V - participar de estudos técnicos como subsidios ao processo de concessdes na

atividade de abastecimento de dgua e esgotamento sanitario;

VI - conhecer modelos de modicidade tarifaria e tarifas dos setores de abastecimento de dgua e esgotamento sanitario, bem como da evolugdo dos custos e tarifas dos
servigos;

VII - participar de estudos envolvendo proposigdo de modicidade tarifaria para

atividades reguladas;

VIl - estabelecer e fiscalizar as exigéncias necessarias a atividade comercial e da prestagdo dos servigos de abastecimento de dgua e esgotamento sanitario;

IX - participar de elaboragdo de editais de contratagdo de servigos técnicos

X - exercer a fiscalizagdo das atividades de abastecimento de dgua e esgotamento sanitdrio reguladas;

XI - definir, fiscalizar e acompanhar a regularidade, continuidade, seguranca, qualidade do atendimento comercial e atualidade dos servigos de abastecimento de dgua e
esgotamento sanitario;

Xl - propor a realizagdo de auditorias ou pericias nas questdes de sua competéncia;

Xl - emitir manifestagdes nos laudos e pareceres dos peritos técnicos, enca-minhando-os ao Diretor de Saneamento Basico;

XIV - instruir e oferecer relatério conclusivo ao Diretor de Saneamento Basico, nos procedimentos administrativos que objetivem aplicagdo de sangGes legais ou
contratuais, na sua area de atuacdo;

XV - relacionar-se com dareas técnicas da Administragdo Publica Estadual que trata das questGes do saneamento basico no Estado;

XVI - contribuir nos procedimentos para a solugdo de conflitos envolvendo consumidores, concessiondrios, permissionarios e autorizados, na sua area de atuagdo; e
XVII - realizar analise de impacto regulatério e de resultado regulatério;

XVIII - analisar a minuta de contrato de convénio com os municipios, elaborando

inclusive o plano de trabalho de cada um dos municipios conveniados,

XIX - elaborar relatério anual de atividades desenvolvidas pela ARSP para cada

municipio conveniado; e

XX - exercer outras atividades atinentes a regulagdo e fiscalizagdo dos servigos de abastecimento de dgua e esgotamento sanitario, decidido no ambito da Diretoria
Colegiada.

Unidade Administrativa: Geréncia de Regulagdo de Residuos Solidos

Descrigdo das atividades da drea:

| - propor as exigéncias técnicas e comerciais para a correta prestagdo dos servigos de residuos sélidos no ambito das atividades reguladas e fiscalizadas;

Il - estabelecer padrées, normas e procedimentos técnicos para a prestagdo dos

servigos de residuos sélidos;

Il - ter pleno conhecimento dos contratos regulados e fiscalizados pela ARSP, bem como conhecer procedimentos e indicadores de qualidade adotados por outras
agéncias, referente a residuos sélidos;

IV - acompanhar as metas de universalizagdo e de qualidade da prestagdo do

servigo concedido;

V - participar de estudos técnicos como subsidios ao processo de concessdes na atividade de residuos sélidos;

VI - conhecer modelos de modicidade tarifdria e tarifas do setor de residuos

sélidos, bem como da evolugdo dos custos e tarifas dos servigos;

VII - participar de estudos envolvendo proposigdo de modicidade tarifaria para

atividades reguladas;

VIII - estabelecer e fiscalizar as exigéncias necessarias a atividade comercial e da prestagdo dos servigos de residuos sélidos;

IX - participar de elaboragdo de editais de contratagdo de servigos técnicos;

X - exercer a fiscalizagdo das atividades de residuos sélidos reguladas;

XI - definir, fiscalizar e acompanhar a regularidade, continuidade, seguranga, qualidade do atendimento comercial e atualidade dos servigos de residuos sélidos;
XII - propor a realizagdo de auditorias ou pericias nas questdes de sua competéncia;

XIII - emitir manifestagdes nos laudos e pareceres dos peritos técnicos,

encaminhando-os ao Diretor de Regulagdo do Saneamento Basico;

XIV - instruir e oferecer relatério conclusivo ao Diretor de Saneamento Basico, nos procedimentos administrativos que objetivem aplicagdo de sangdes legais ou
contratuais, na sua area de atuagdo;

XV - relacionar-se com dreas técnicas da Administragdo Publica Estadual que trata das questdes do saneamento bdsico no Estado;

XVI - contribuir nos procedimentos para a solugdo de conflitos envolvendo consumidores, concessionarios, permissiondrios e autorizados, na sua drea de atuagao;
XVII - realizar andlise de impacto regulatério e de resultado regulatério;

XVIII - analisar a minuta de contrato de convénio com os municipios, elaborando

inclusive o plano de trabalho de cada um dos municipios conveniados,

XIX - elaborar relatério anual de atividades desenvolvidas pela ARSP para cada

municipio conveniado; e

XX - exercer outras atividades atinentes a regulagdo e fiscalizagdo dos servigos de residuos sélidos, decidido no ambito da Diretoria Colegiada.
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Unidade Administrativa: Geréncia de Regulagdo de Infraestrutura Viaria

Descrigdo das atividades da area:

| - propor as exigéncias técnicas e comerciais para a correta prestagdo do servigo de infraestrutura viaria no ambito das atividades reguladas e fiscalizadas;

Il - estabelecer padrées, normas e procedimentos técnicos para a prestagdo do servigo de infraestrutura viaria;

Il - ter pleno conhecimento dos contratos regulados e fiscalizados pela ARSP, bem como conhecer procedimentos e indicadores de qualidade adotados por outras
agéncias, referente a infraestrutura vidria;

IV - participar de estudos técnicos como subsidios ao processo de concessdes na atividade de infraestrutura vidria;

V - conhecer modelos de modicidade tarifaria e tarifas do setor de infraestrutura vidria, bem como da evolugdo dos custos e tarifas dos servigos infraestrutura viaria
regulados;

VI - participar de estudos envolvendo proposicdo de modicidade tarifaria para atividades reguladas;

VII - estabelecer e fiscalizar as exigéncias necessdrias a atividade comercial e da prestacdo do servigo de infraestrutura viaria;

VIII - participar de elaboragdo de editais de contratagdo de servicos técnicos;

IX - exercer a fiscalizagdo das atividades de infraestrutura viaria reguladas;

X - definir, fiscalizar e acompanhar a regularidade, continuidade, seguranga, qualidade do atendimento comercial e atualidade dos servigos de infraestrutura viaria;
XI - realizar ou propor a realizacdo de auditorias ou pericias nas questdes de sua competéncia;

Xl - emitir manifestagdes nos laudos e pareceres dos peritos técnicos, encaminhando-os ao Diretor de Infraestrutura Viaria e Mobilidade Urbana;

XI1I - relacionar-se com areas técnicas da Administragdo Publica Estadual que trata das quest&es de infraestrutura vidria, em especial as areas técnicas do DER-ES;
XIV - contribuir nos procedimentos para a solugdo de conflitos envolvendo consumidores, concessiondrios, permissionarios e autorizados, na sua area de atuagdo;
XV - realizar andlise de impacto regulatério e de resultado regulatério;

XVI - exercer outras atividades atinentes a regulagdo e fiscalizagdo dos servigos de infraestrutura, decidido no ambito da Diretoria Colegiada.

Unidade Administrativa: Geréncia de Regulagdo de Mobilidade Urbana

Descrigdo das atividades da drea:

| - propor as exigéncias técnicas e comerciais para a correta prestagdo dos servigos de mobilidade urbana delegadas pela SEMOBI;

Il - estabelecer padrdes, normas e procedimentos técnicos para a prestagdo dos servigos de mobilidade urbana delegadas pela SEMOBI;

Il - ter pleno conhecimento dos contratos regulados e fiscalizados pela ARSP, bem como conhecer procedimentos e indicadores de qualidade adotados por outras
agéncias, referente a servigos de mobilidade urbana;

IV - participar de estudos técnicos como subsidios ao processo de concessdes na atividade de servigos de mobilidade urbana;

V - conhecer modelos de modicidade tarifaria e tarifas do setor de servigos de mobilidade urbana, bem como da evolugdo dos custos e tarifas dos servigos;

VI - participar de estudos envolvendo proposi¢dao de modicidade tarifaria para

atividades reguladas;

VII - estabelecer e fiscalizar as exigéncias necessdrias a atividade comercial e da prestagdo de servigos de mobilidade urbana;

VIII - participar de elaboragdo de editais de contratagdo de servigos técnicos;

IX - exercer a fiscalizagdo das atividades de servigos de mobilidade urbana delegadas pela SEMOBI;

X - definir, fiscalizar e acompanhar a regularidade, continuidade, seguranga, qualidade do atendimento comercial e atualidade dos servigos de mobilidade urbana
delegadas pela SEMOBI;

XI - propor a realizagdo de auditorias ou pericias nas questdes de sua competéncia;

XII - emitir manifestagdes nos laudos e pareceres dos peritos técnicos,

encaminhando-os ao Diretor de Infraestrutura Viaria e Mobilidade Urbana;

XIII - instruir e oferecer relatério conclusivo ao Diretor de Infraestrutura Viaria e Mobilidade Urbana, nos procedimentos administrativos que objetivem aplica-¢do de
sangdes legais ou contratuais, na sua area de atuagdo;

XIV - relacionar-se com areas técnicas da Administragdo Publica Estadual que trata das questdes de mobilidade urbana, em especial as areas técnicas da SEMOBI;
XV - contribuir nos procedimentos para a solugdo de conflitos envolvendo consumidores, concessiondrios, permissionarios e autorizados, na sua drea de atuagdo;
XVI - realizar andlise de impacto regulatdrio e de resultado regulatério;

XVII - exercer outras atividades atinentes a regulagdo e fiscalizagdo dos servi-gos de mobilidade urbana, decidido no ambito da Diretoria Colegiada.
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Unidade Administrativa: Geréncia de Regulagdo de Gas Natural

Descrigdo das atividades da area:




| - propor as exigéncias técnicas e comerciais para a correta prestacdo dos servigos de distribuigdo de gas canalizado;

Il - estabelecer padrdes, normas e procedimentos técnicos para a prestacdo do servigo de distribuigdo de gas canalizado;

11l - ter pleno conhecimento dos contratos regulados e fiscalizados pela ARSP, bem como conhecer procedimentos e indicadores de qualidade adotados por outras
agéncias, referente a distribui¢do de gas canalizado;

IV - participar de estudos técnicos como subsidios ao processo de concessdes na atividade de distribuicdo de gds canalizado;

V - conhecer modelos de modicidade tarifaria e tarifas do setor de distribuicdo de gas canalizado, bem como da evolugdo dos custos e tarifas dos servigos de distribuicdo
de gas canalizado;

VI - participar de estudos envolvendo proposi¢do de modicidade tarifaria para atividades reguladas;

VIl - estabelecer e fiscalizar as exigéncias necessdrias a atividade comercial e da prestacdo do servigo de distribuigdo de gas canalizado;

VIII - participar de elaboragdo de editais de contratagdo de servicos técnicos;

IX - exercer a fiscalizagdo das atividades de distribuigdo de gas canalizado reguladas;

X - definir, fiscalizar e acompanhar a regularidade, continuidade, seguranga, qualidade do atendimento comercial e atualidade dos servigos de distribuicdo de gas
canalizado;

XI - realizar ou propor a realizacdo de auditorias ou pericias nas questdes de sua competéncia;

Xl - emitir manifestagdes nos laudos e pareceres dos peritos técnicos, encaminhando-os ao Diretor de Gas Natural e Energia;

XI1l - relacionar-se com areas técnicas da Administragdo Publica Estadual que trata das quest&es de distribui¢do de gas canalizado no Estado;

XIV - contribuir nos procedimentos para a solugdo de conflitos envolvendo consumidores, concessiondrios, permissionarios e autorizados, na sua area de atuagdo;
XV - realizar andlise de impacto regulatério e de resultado regulatério;

XVI - exercer outras atividades atinentes a regulacdo e fiscalizagdo dos servicos de distribuigdo de gas canalizado, decidido no ambito da Diretoria Colegiada.

Unidade Administrativa: Geréncia de Regulagdo de Energia Elétrica

Descrigdo das atividades da drea:

| - acompanhar a evolugdo dos custos e tarifas dos servigos de energia elétrica;

Il - definir as exigéncias técnicas para a exploragcdo dos servigos e instalagdes de energia elétrica quando delegado tal atribuicdo, fiscalizando o seu cumprimento;

Il - analisar os pedidos de autorizagdo para os servicos de energia elétrica ou o uso de bem publico para a geracdo de energia quando delegado tal atribuicdo, fiscalizando
0 seu cumprimento;

IV - estabelecer e fiscalizar as exigéncias necessarias a atividade comercial e exploragdo dos servicos de energia elétrica quando delegado tal atribuicdo;

V - propor a realizagdo de auditorias ou pericias nas questdes de sua competéncia;

VI - emitir manifestagdo nos laudos e pareceres dos peritos técnicos, encaminhando-os ao Diretor de Gas Canalizado e Energia;

VII - instruir e oferecer relatério conclusivo ao Diretor de Gas Canalizado e Energia, nos procedimentos administrativos que objetivem aplicagdo de sang¢des legais ou
contratuais, na sua area de atuacdo;

VIII - contribuir nos procedimentos para a solugdo de conflitos envolvendo consumidores, concessiondrios, permissionarios e autorizados, na sua area de atuagao;

IX - estudar o setor energético estadual;

X - elaborar balango energético;

X| - elaborar mapa solar do Estado do Espirito Santo;

XIl - propor a autoridade competente mecanismos que provenham a devida competitividade do mercado estadual de energia limpa e sustentavel em relagdo aos outros
estados brasileiros;

XI1I - elaborar estudos sobre substituicdo energética a fim de subsidiar o Esta-do do Espirito Santo na transi¢do energética; e

XIV - elaborar estudos energéticos a fim de subsidiar o poder publico na cria-¢do de politicas publicas energéticas.

XVI - exercer outras atividades atinentes correlatas, decidido no ambito da Diretoria Colegiada

Unidade Administrativa: Geréncia Administrativa e Financeira

Descrigdo das atividades da area:

| - planejar e coordenar as atividades relacionadas a recursos humanos, servigos administrativos, patrimonial, comunicagdo interna e protocolo, compras e licitagdes, e
ainda, as atividades relacionadas com o orgamento e sua execugdo, a arrecadagdo, investimento e a contabilidade financeira;

Il - elaborar proposta orgamentdria, executar e controlar o orgamento, emitindo os relatdrios previstos na legislagdo vigente e os solicitados pelas autoridades
competentes;

1Il - manter atualizados os controles dos contratos e convénios celebrados pela

ARSP;

IV - manter atualizados os controles de bens méveis e iméveis, de créditos e de e valores da ARSP, bem como os adiantamentos por ela concedidos;

V - emitir anualmente os Balangos Orgamentdrio, Financeiro, Patrimonial, compensagdo e suas variagdes;

VI - elaborar a prestagdo de contas mensal e anual do ordenador de despesas da ARSP;

VII - realizar e acompanhar o envio das remessas do TCE, orientando o ordenador de despesas da ARSP;

VIII - orientar o Diretor Administrativo financeiro no que couber quanto as obrigagdes administrativas, orgamentarias, financeiras e patrimoniais; e

IX - proceder a administragdao de material, inclusive procedimentos de aquisi¢do.

Unidade Administrativa: Subgeréncia de Recursos Humanos

Descrigdo das atividades da area:

2023-29QKFG - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 11/12/2023 11:09 PAGINA4/7



| - controlar e executar atividades de recursos humanos;

Il - elaborar e gerir a folha de pagamento do quadro de servidores da ARSP;

Il - promover o controle de frequéncia dos servidores;

IV - realizar procedimentos gerais de registro e auditoria relacionados a siste-mas
de recursos humanos; e

V - prestar orientagdo a respeito da legislagdo de recursos humanos.

Unidade Administrativa: Subgeréncia Orgamentaria e Financeira

Descrigdo das atividades da area:

| - coordenar, controlar e acompanhar os processos de execugdo orgamentdria da ARSP.

Il - proceder ao controle e a classificagdo da receita;

Il - elaborar demonstrativos mensais de arrecadagao;

IV - examinar, classificar e registrar os documentos e langamentos contabeis, elaborando demonstrativos contdbeis de forma atualizada, conforme a legisla-¢ao
pertinente;

V - manter registros necessarios a apurag¢do de custos;

VI - controlar e analisar os custos dos servigos, projetos e programas da ARSP e atender as solicitages dos 6rgdos centrais sobre a matéria.

VII - planejar, organizar, desenvolver e executar as atividades de natureza fi-nanceira e arrecadagdo de receitas;

VIII - verificar o pleno atendimento das exigéncias legais e regulamentares, anteriormente ao empenho das despesas, emitindo empenhos e documentos correlatos;
IX - proceder a elaboragdo e execugdo da programagao financeira, com obser-vancia das normas atinentes a espécie, controlando a execugdo financeira da ARSP;
X - solicitar os recursos financeiros aos 6rgaos competentes;

XI - atender as requisi¢des de recursos financeiros, observadas as disposigdes pertinentes;

XII - examinar os documentos comprobatdrios de despesas e providenciar os respectivos pagamentos dentro dos prazos estabelecidos, segundo a programa-¢ao
financeira;

XIII - proceder a tomada de contas de adiantamentos concedidos e de outras formas de entrega de recursos financeiros;

XIV - emitir cheques, ordens de pagamento e transferéncia de fundos e de ou-tros recursos financeiros utilizados e efetuar pagamentos; e

XV - arrecadar taxas de fiscalizagdo e de prestagdo de servigos a terceiros.

Unidade Administrativa: Setor de Tl

Descrigdo das atividades da drea:

| - Gerenciamento e suporte a usuario das contas de e-mail coorporativas

Il - Elaboragdo de termos de referéncia para projetos de TI.

IIl - Acompanhamento de demandas e diretrizes junto ao Prodest

IV - Fiscalizagdo de contratos da ARSP.

V - Manutengdo e gestdo de usuarios do Portal de Eventos Relevantes

VI - Criagdo de artes para publicagdes em sites e divulgacdes internas.

VII - Suporte ao usudrio E-Docs e manutengdo de usuarios do Acesso Cidadao.
VIIl - Administragdo e gerenciamento das maquinas virtuais (VMs — servigos de AD, FS, Servidor de impressdo, etc. )
IX - Acompanhamento de Projetos de Tl

X - Acompanhamento e previsdo em ARPs de interesse da ARSP para itens de TI
XI - Identificagdo e implantacdo de solugdes de TI.

Xl - Gerenciamento e manutengdo do site coorporativo.

XI1l - Monitoramento e gestdo da disponibilidade e falhas dos ambientes virtuais
XIV - Suporte ao usudrio

XV - Gerir o parque tecnoldgico e infraestrutura

Unidade Administrativa: Unidade de Controle Interno
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Descrigdo das atividades da area:

| - coordenar, orientar e executar as atividades de controle interno relacionadas a Unidade Gestora da ARSP;

Il - supervisionar e monitorar os controles internos de gestdo;

1l - efetuar analise de riscos;

IV - adotar medidas de integridade e compliance;

V - elaborar o relatério e parecer conclusivo exigido pelo 6rgao responsavel pelo controle externo da Administragdo Publica estadual;

VI - impulsionar e coordenar a elaboragdo das Normas de Procedimentos da ARSP;

VIl - observar as diretrizes, competéncias e atribuigdes previstas na Lei Complementar n2 856, de 16/05/2017, no Decreto n2 4.131-R, de 18/07/2017, e nos atos
normativos expedidos pela Secretaria de Estado de Controle e Transparéncia - SECONT e do Conselho Estadual do Controle e da Transparéncia - CONSECT.

VIIl - Coordenar o programa de integridade da ARSP;

IX — Proceder analise prévia em contratagdes da ARSP, de modo a identificar a observagdo de resolugdes do Conselho do Controle e da Transparéncia;




5.QUANTITATIVO DE SERVIDORES EM EXERCICIO EM 11/12/2023

36

6.QUANTITATIVO DE SERVIDORES EM EXERCICIO NO REGIME DE TELETRABALHO M 11/12/2023

9 (25%)

ELABORAGAO

DATA E ASSINATURAS MEMBROS COLT

APROVACAO

DATA E ASSINATURA DIRIGENTE MAXIMO
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ASSINATURAS (4)

Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, 8 2°, por:

MARCELO CAMPOS ANTUNES VITORINO ALVARES RIBEIRO
DIRETOR PRESIDENTE MEMBRO (COLT - COMISSAO LOCAL DE TELETRABALHO ARSP)

DP - ARSP - GOVES DP - ARSP - GOVES

assinado em 11/12/2023 10:28:23 -03:00 assinado em 11/12/2023 10:38:33 -03:00

SUELY CARDOSO DE OLIVEIRA DORIA MARLEIDE RODRIGUES DA SILVA
MEMBRO (COLT - COMISSAO LOCAL DE TELETRABALHO ARSP) PRESIDENTE (COLT - COMISSAO LOCAL DE TELETRABALHO

DP - ARSP - GOVES ARSP)

assinado em 11/12/2023 11:00:23 -03:00 DP - ARSP - GOVES

assinado em 11/12/2023 11:09:57 -03:00

INFORMACOES DO DOCUMENTO

Documento capturado em 11/12/2023 11:09:57 (HORARIO DE BRASILIA - UTC-3)
por ALEXANDRE CARETA VENTORIM (DIRETOR - DA - ARSP - GOVES)

Valor Legal: ORIGINAL | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL

A disponibilidade do documento pode ser conferida pelo link: https://e-docs.es.gov.br/d/2023-29QKFG
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